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OBCINE USTANOVITELJICE

TRBOVLJE, ZAGORJE, HRASTNIK Trbovlje, 27. 10. 2025
Stev. del.: 166-2025

VLOGA ZA SOGLASJE USTANOVITELJA K
DODELITVI DELA PLACE ZA POVECAN OBSEG DELA
DIREKTORICE JAVNEGA ZAVODA ZASAVSKA LJUDSKA UNIVERZA

PODATKI O VLAGATELJUI/ICI:

Naziv: Svet zavoda ZLU

Naslov / Sedez: Trg svobode 11 a, 1420 Trbovlje
Kontaktna oseba: Tina Polajnar

E-posta: tina.polajnar@zlu.si

Svet zavoda v skladu z Uredbo o delovni uspesnosti iz naslova povetanega obsega dela za javne
usluzbence (Uradni list RS, §t. 53/08, 89/08 in 175/20 in 95/24 — ZSTSPJ) in Zakonom o skupnih
temeljih sistema plaé v javnem sektorju (Uradni list RS, st. 95/24) podaja vlogo za

soglasje ustanovitelja k dodelitvi dela plae za poveéan obseg dela direktorice javhega
zavoda.

PREDLOG SOGLASJA:

Predlagamo, da ustanovitelj poda soglasje k dodelitvi dela plade za poveéan obseg dela za
direktorico javnega zavoda v visini 20 % osnovne plade zaradi dodatnih nalog v okviru aktivnosti
projektov: Temeljne kompetence Zasavje 2023-2029 (TK), Velgeneracijski center Zasavje+
2024-2029, Programi finanéne pismenosti in digitalna knjiznica, sklop A: Izvajanje izobraZevalnih
programov za odrasle na podrodju finanéne pismenosti (FP) 2024-2026, osnovna Sola za
odrasle, teko¢i Erasmus projekti za eno leto, in sicer od 1. 10. 2025 do 30. 9. 2026.

Obrazlozitev:

Direktorica je na Svet zavoda Zasavske ljudske univerze 2. 10. 2025 naslovila predliog za sprejetje
sklepa o soglasju k dodelitvi dela plae za povean obseg dela.

V obrazloZitvi je navedla, da so iz 34. ¢lena Zakona o izobraZzevanju odraslih razvidne redne
naloge direktorice, vsako dodatno delo pa lahko predstavija povecan delovni obseg Ze obstojecih
predpisanih nalog. Dodatno delo je povezano s spremljanjem in z izvajanjem evropskih projektov:
Temeljne kompetence Zasavje 2023-2029 (TK), sklep od 13. 10. 2023 dalje; Vecgeneracijski
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center Zasavje+ 2024-2029, sklep od 12. 7. 2024 dalje, Programi finanéne pismenosti in digitalna
knjiznica, sklop A: lzvajanje izobrazevalnih programov za odrasle na podroéju finanéne
pismenosti (FP) 2024-2026, sklep od 4.10. 2024 dalje, osnovna Sola za odrasle, dodaten oddelek
od 1. 9. 2025 dalje in teko&i Erasmus projekti. Direktorica bo za izvedbo vseh predvidenih
aktivnosti morala svoje delo opravijati nad pri¢akovanimi rezultati in racionalnimi obremenitvami.
Dodatno delo direktorice nastaja v rednem delovnem é&asu in ga direktorica opravi ob svojem
rednem delu ter tudi zunaj 8-urnega delavnika (vendar ne predstavlja nadurnega dela).

StroSki povedanega obsega dela znasajo za obdobje letno 9.261,39 € (bruto 1) oz. 10.845,1 €, ki
pa so obi¢ajno nizji, odvisno od Stevila delovnih dni.

Svet zavoda je na seji 2. 10. 2025 odobril izpladilo poveéanega obsega za eno leto in na podlagi
Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova poveanega obsega dela za javne usluzbence podal
soglasje k dodelitvi dela plaée za pove&an obseg dela v visini 20 % osnovne plae zaradi dodatnih
nalog v okviru dodatnih projektov. Projekt Temeline kompetence Zasavje poteka (TK) od 13. 10.
2023 do 30. 6. 2029, projekt Ve€generacijski center Zasavje+ 2024-2029 od 1. 8. 2024 do 30. 9.
2029, projekt Finanéna pismenost pa od 4. 10. 2024 do 30. 6. 2026, tekoCi Erasmus projekti.

Ce preneha veljati Uredba o delovni uspesnosti iz naslova poveéanega obsega dela v navedenem
obdobju, se preneha tudi izpladevanje povedanega obsega dela od veljavnosti spremembe
omenjene uredbe do 30. 9. 2025 oz. se izplauje po novi veljavni zakonodaiji, e so zagotovljena
projektna finanéna sredstva.

Skladno z doloéili Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova povefanega obsega dela za javne
usluzbence in Zakona o skupnih temeljih sistema plaé¢ v javnem sektorju vas kot ustanovitelja
Zasavske ljudske univerze prosimo za soglasje k sklepu Sveta zavoda Zasavske ljudske
univerze.

Finanénih posledic za obcine ni.

Pravna podlaga:

Uredba o delovni uspesnosti iz naslova poveéanega obsega dela za javne usluzbence (Uradni
list RS, 8t. 53/08, 89/08, 175/20 in 95/24 — ZSTSPJ) in direktorje glede najvi§jega mozZnega
odstotka delovne uspesnosti iz naslova povecanega obsega dela izenacuje s preostalimi javnimi
usluzbenci. 1zenacitev velja glede opravijanja rednih nalog delodajalca ali projekta, na¢rtovanega
v okviru sprejetega finanénega nadrta uporabnika prorauna, za opravljanje katerih lahko
prejmejo najve¢ 20 % osnovne plade.

Uredba v 5. &lenu dolo&a tudi odloganje o dodelitvi sredstev. Ustanoviteljice ZLU so vse ftri
zasavske ob¢ine. Ob¢ine ne financirajo ZLU v celoti, na letnem nivoju sofinancirajo okvirno 5,75
% vseh sredstev (podatek za 2025), preostalo pridobi zavod na razpisih in projektih, z izvajanjem
javne sluzbe v 10, osnovne Sole in s programi, za katere prispevke pla¢ajo udelezenci. Kljub temu
o delu place za delovno uspesnost iz naslova pove€anega obsega dela za direktorje odlo¢ajo
ustanovitelji.

Pojasnilo

Predlog za povetan obseg dela podajamo predvsem zaradi dodatnih in novih projektov. Na
projektih TK, VGC+, FP, OS, Erasmus delajo strokovni delavci, vendar vsega dela ne morejo
opravljati samostojno, zato so vsi dogovori, naértovanje in spremljanje poteka projekta v domeni
direktorice. Kljuéne naloge, ki jih prevzema na projektih, so:

~ usmerjanje in koordinacija konzorcijskih partnerjev,

-~ sodelovanje pri naértovanju in spremljanju vsebinskega in finanénega napredka
posameznega projekta,

- spremljanje vse dokumentacije za poro¢anje, kot so npr. zahtevki za izplacila,



— pregledovanje dokumentacije o izvedenih programih, pregled vseh vsebinskih in
finanénih porodil,

— sodelovanje s kljuénimi delezniki v regiji,

— spremlijanje in uresni¢evanje dogovora o sodelovanju s CSD Zasavje v projektu
Vecgeneracijski center Zasavje+,

— sodelovanje pri postopkih obravnave programov, ki niso javnoveljavni, na strokovnem
aktivu konzorcijskih partnerjev projekta Temeljne kompetence,

— nacdrtovanje in spremljanje vseh z elaborati dolo¢enih promocijskih aktivnosti
posameznih projektov,

— sodelovanje z resornimi ministrstvi v skladu z elaboratom, pogodbo o sofinanciranju in
konzorcijsko pogodbo ter Navodili ministrstva in organa upravljanja.

Financne posledice:
Finanénih posledic za ob&ine ustanoviteljice ni, saj bodo $la finanéna sredstva iz projektov iz

postavke SE za stroske osebja 0z. SE programi.

Predsednica sveta ZLU, Tina Polajnar
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Priloge:

— Zapisnik seje Sveta zavoda Zasavske ljudske univerze z dne 2. 10. 2025
—~ Sklep Sveta zavoda Zasavske ljudske univerze






